ANUNT

Scoala Gimnaziald , 1. L. Caragiale” Baia Mare, cu sediul in Baia Mare, B-dul Traian nr. 26/A, jud.
Maramures, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractuale temporar vacante n
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respectand prevederile QUG 115/2023, dupa
cum urmeaza: -

DENUMIREA POSTULUL: Paznic

NUMARUL POSTURILNOR: 1 post temporar vacant

NIVELUL POSTULUL: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdimana

PERIOADA: determinata

Conditiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personaEqun
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual temporar vacant candidatii trebuie si indeplineascs
urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirarea
Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetlene

b} cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c} are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdné&tate 'corespunzétoére postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dup4 caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatéd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infdptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei n care
a intervenit reabilitarea; )

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit



pentru sévér,sirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurant3 a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitédrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persocane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ultericare, pentru
domeniile brevézute fa art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

- Studii: absolventi ai Invatdmantului obligatoriu (10 clase);
- Vechimea in munca: minim 5 ani

- Atestat profesional in conformitate cu prevederile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificérile si completérile ulterioare

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmdtoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cadsédtorie sau a altui document prin care s-a realizat- schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atest nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea Tn munca si n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului; .

h) certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de Tnvatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicad sau
privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun european.



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIE:

NT. Activitsti | Pae
crt.
1 Publicarea anuntului 13.03.2024

Data limitd pentru depunerea dosarelor de participare la concursla | 20.03.2024, ora 15.00
adresa:

Scoala Gimnaziala ,I.L. Caragiale” Baia Mare, cu sediul in Baia
Mare, B-dul Traian nr. 26/A, jud. Maramures

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 21.03.2024, ora 10.00

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 22.03.2024, ora 10.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 25.03.2024, ora 10.00
dosarelor '

6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 26.03.2024, ora 10.00

7. | Sustinerea probei scrise 28.03.2024, ora 10.00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 28.03.2024, ora 14.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 29.03.2024, ora 12.00

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 29.03.2024, ora 14.00

11. | Sustinerea interviului 01.04.2024, ora 10.00

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 01.04.2024, ora 14.00

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 02.04.2024, ora 12.00

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 02.04.2024, ora 15.00

02.04.2024, ora 16.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupérii postului temporar vacant

— Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificirile
si completarile ulterioare;
— Hotdrarea nr. 301/11.04.2012 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;



— Legea 319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca, cu modificirile si completarile ulterioare;
— H.G. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii
si sénété’;ii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare;

— Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completérile ulterioare;

— OMEN 3946/2001 — norme generale de prevenire si stingere a incendiilor specifice unitatilor de

invatamant.

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocuparii postului temporar vacant

TEMAL1: Sistemul de paza si dispozitivul de paza

TEMA 2: Mijloace tehnice folosite in paza

TEMA 3: Postul si agentul de paza

TEMA 4: Obligatiile si drepturile personalului de paza

TEMA 5: Atributiile si raspunderile personalului de paza

TEMA 6: Documentele specifice necesare executarii evidentei serviciului de paza si modul de utilizare a
acestora .

TEMA 7: Accesul in obiectiv, controlul persoanelor, bagajelor si mijloacelor de transport

TEMA 8: Principalele reguli de comportament, reguli de protectia muncii si PSI

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website:
scoalailcaragiale@yahoo.com, persoand de contact: Matesan lonita, functia profesor, avAnd numarul
de telefon 0742695477.

Director,

o

VAN
" £ra s
Bodea Veronica Fehicia™ - ¥



